Publicacion do Regulamento organico municipal do Concello de Teo, unha vez
aprobado definitivamente, 6 non se ter presentado reclamaciéns durante o
prazo de exposicion publica.

Aprobado definitivamente o Regulamento Organico Municipal do Concello de
Teo, 6 non terse presentado reclamaciéns durante o prazo de exposicion publica
e de conformidade co previsto na lexislacion de réxime local, procédese a
publicacion integra do seu texto.

A suUa publicacién definitiva realizouse no BOP N° 223 o mércores 26 de
setembro de 2007.

REGULAMENTO ORGANICO DA CORPORACION MUNICIPAL DE TEO
TITULO PRELIMINAR

Disposicions Xerais

ARTIGO 1. - Obxecto do regulamento.
Ao abeiro do establecido nos artigos 4.1 a, 20 i ¢, 24, 62 paragrafo 2 ¢ 72 da Lei 7/85 de 2 de abril,
reguladora das Bases de Réxime Local, coas modificacions introducidas pala Lei 11/1999 de 21 de
abril, é obxecto do presente regulamento organico regular:
a) O réxime organizativo do Concello.
b) O funcionamento dos érganos municipais.
¢) O estatuto dos membros da Corporacion.

ARTIGO 2.- Prelacién de fontes.
Na regulacion das materias obxecto deste Regulamento rexe a seguinte prelacion:
1. Preceptos da lexislacion basica estatal do Réxime Local.
2. A Lei de Administracion local de Galicia.
3. Regulamento organico da Corporacion.
4. Regulamento de Organizacién, funcionamento e réxime xuridico aprobado por RD
2568/86 para aquelas materias nas que resulte insuficiente a regulacion de este regulamento
organico municipal
5. Lexislacion xeral do Estado.

ARTIGO 3.- Desenvolvemento do Regulamento Organico.

1.- As presentes normas regulamentarias poderan ser obxecto de desenvolvemento a través de
disposicions e instrucions aprobadas polo pleno e polo Alcalde, segundo o réxime de competencias
establecido.

2. Nos casos que o Alcalde faga uso desta competencia, darase conta ao pleno das disposicions e

instrucions aprobadas.
TITULO I
CAPITULO I
A ORGANIZACION MUNICIPAL

ARTIGO 4.- Organos de goberno.



Constitlien os 6rganos de goberno municipal:

a) O Alcalde.

b) Os tenentes de Alcalde.

¢) A Xunta de Goberno Local.

d) O pleno.

e) As Comisions informativas permanentes.

f) A Comision especial de contas.
Os devanditos oOrganos, nos marcos das suas respectivas competencias, dirixen o goberno ¢ a
administracion local.

CAPITULO I
O ALCALDE

ARTIGO 5.- Funcions e competencias.
1. O Alcalde ¢ o presidente da Corporacion e ostenta, en todo caso, as seguintes atribucions:

a) Dirixir o goberno e a administracion -municipal

b) Representar ao Concello

c¢) Convocar e presidir as sesiéns do Pleno, da Xunta de Goberno Local e de calquera outro
organo municipal, e decidir os empates co voto de calidade

d) Dirixir, inspeccionar e impulsar os servizos e obras municipais

e) Ditar bandos e velar polo seu cumprimento

f) O desenvolvemento da xestion economica de acordo co orzamento aprobado, dispofier gastos
dentro dos limites da s@ia competencia, concertar operacions de creto (con exclusion das
contempladas no artigo 158.5 da Ley Reguladora de las Haciendas Locales) sempre que
estean previstas no Orzamento e o seu importe acumulado dentro de cada exercicio econdémico
non supere o 10 por cento dos recursos ordinarios, agas as de tesoureria que lle correspondera
cando o importe acumulado das operacions vivas en cada momento non superen o 15 por
cento dos ingresos liquidados no exercicio anterior; ordenar pagos e render contas.

g) Aprobar a oferta de emprego publico de acordo con Orzamento e a plantilla aprobados polo
Pleno, aprobar as bases das probas para a seleccion do persoal e para os concursos de
provision de postos de traballo e distribuir as retribuciéns complementarias que non sexan
fixas e periodicas.

h) Desempefiar a xefatura superior de todo o persoal. e acordar o seu nomeamento e sancions,
incluida a separacion do servizo dos funcionarios da Corporaciéon ¢ o despido do persoal
laboral, dando conta ao Pleno, nestes dous ltimos casos, na primeira sesion que celebre.

i) Exercer a xefatura da Policia Municipal.

1) As aprobacions dos instrumentos de planeamento de desenvolvemento do planeamento xeral
non expresamente atribuidas ao Pleno, asi como a dos instrumentos de xestion urbanistica e
dos proxectos de urbanizacion.

m) O exercicio das accions xudiciais e administrativas e a defensa do Concello nas materias da
sua competencia, incluso cando as tivera delegado noutro 6rgano, e, en caso de urxencia, en
materias da competencia do Pleno, neste suposto dando conta ao mesmo na primeira sesion
que celebre para a sta ratificacion.

n) A iniciativa para propoiier ao Pleno a declaracion de lesividade en materias da competencia da
Alcaldia.

i) Adoptar persoalmente, e baixo a sua responsabilidade, en caso de catastrofe ou de infortunios
publicos e grave risco dos mesmos,as medidas necesarias ¢ adecuadas dando conta inmediata
ao Pleno.



0) Sancionar as faltas de desobediencia & sta autoridade ou por infraccion das ordenanzas
municipais, agas nos casos nos que esta facultade estea atribuida a outros 6rganos.

p) As contrataciéns e concesions de toda clase cando o seu importe non supere o 10% dos
recursos ordinarios do orzamento nin, en calquera caso, os 6.000.000 de euros; incluidas as de
caracter plurianual cando a sta duracion non sexa superior a catro anos, sempre que o importe
acumulado de todas as suas anualidades non supere nin a porcentaxe indicada, referido 0s
recursos ordinarios do orzamento do primeiro exercicio, nin a contia sinalada.

q) A aprobacion dos proxectos de obras e de servizos cando sexa competente para a sua
contratacion ou concesion e estean previstos no Orzamento.

1) A adquisicion de bens e dereitos cando o seu valor non supere o 10% dos recursos ordinarios do
Orzamento nin os 3.000.000 de euros, asi como o alleamento do patrimonio que non supere a
porcentaxe fin a contia indicados nos seguintes supostos:

- A de bens inmobles, sempre que estea prevista no orzamento.
- A de bens mobles, agas os declarados de valor historico ou artistico, cando o seu
alleamento non se atope previsto no orzamento.

s) O outorgamento das licencias, salvo que as leis sectoriais llelo atriblian expresamente ao pleno
ou 4 Xunta de Goberno Local

t) Ordenar a publicacion, executar e facer cumprir os acordos municipais

u) As demais que expresamente lle atriblian as leis e aquel as que a lexislacion do Estado ou da
Comunidade Autéonoma de Galicia lle asignen ao Concello ¢ non atribian a outros drganos
municipais.

2. Corresponde asi mesmo ao Alcalde o nomeamento dos concelleiros/as que integran a Xunta de
Goberno Local e, entre eles, dos Tenentes de Alcalde, dando conta en ambos os dous casos ao Pleno.

3. O Alcalde pode delegar o exercicio das suas atribucions, agas as de convocar e presidir as sesions
do pleno e da Xunta de Goberno Local, decidir os empates co voto de calidade, a concertacion de
operacions de creto, a xefatura superior de todo o persoal, a separacion do servizo dos funcionarios e
o despido do persoal laboral, e as enunciadas nos apartado a), e), 1), m), n) e fi) do numero 1 deste
artigo. Non obstante, poderd delegar na Xunta de Goberno Local o exercicio das atribucions
contempladas no apartado 1)

ARTIGO 6.- Exercicio das atribucidns.
1. O Alcalde pode exercer as suas atribucions directamente ou mediante delegacion. Tefien caracter de
delegables todas as funcions da Alcaldia, agas as enumeradas no ultimo apartado do artigo anterior.
2. O Alcalde podera efectuar delegacions:
a) Na Xunta de Goberno Local.
b) Nos membros da Xunta de Goberno Local, sexan ou non tenentes de Alcalde.
¢) En calquera concelleiro, ainda que non pertenza a Xunta de Goberno Local, para cometidos
especificos.

ARTIGO 7.- Réxime xeral das delegacions

O outorgamento de delegacions polo Alcalde someterase ao seguinte réxime:
a) Efectuaranse mediante decreto do Alcalde, que conterd o ambito, facultades e condicions
especificas do exercicio das facultades que se deleguen.
b) Requirird para a sua eficacia a aceptacion do d6rgano ou membro en que se delegue.
Entenderase aceptada tacitamente se no termo de tres dias habiles contados desde a
notificacion da resolucidn, o 6rgano ou membro delegado non fai manifestacion expresa ante
0 Alcalde da stia non aceptacion.
c) As delegacions, agas as relativas a un proxecto ou asunto especifico, publicaranse no



Boletin Oficial da Provincia e darase conta ao pleno do concello na primeira sesiéon que
celebre.

d) Os actos ditados polo érgano ou membro delegado no exercicio das atribucions delegadas
enténdense ditados polo Alcalde, correspondéndolle a este a resolucion dos recursos de
reposicion.

e) Ningin o6rgano ou membro podera delegar nun terceiro as atribucions delegadas polo
Alcalde.

f) O Alcalde poderda revogar ou modificar as delegacions efectuadas coas mesmas
formalidades que as esixidas para o seu outorgamento.

CAPITULO III
OS TENENTES DE ALCALDE

ARTIGO 8.- Os tenentes de Alcalde.

1. Son libremente nomeados e cesados polo Alcalde entre os membros da Xunta de Goberno Local,
mediante un decreto, do que se dard conta ao pleno na primeira sesion que celebre, e publicarase no
Boletin Oficial da Provincia.

2. O nimero de tenentes de Alcalde non podera exceder do nimero de membros da Xunta de
Goberno Local.

3. Correspondelle aos tenentes de Alcalde, pola orde do seu nomeamento, substituir accidentalmente
ao Alcalde na totalidade das suas funcions, nos casos de ausencia, enfermidade ou impedimento.

CAPITULO IV
A XUNTA DE GOBERNO LOCAL

ARTIGO 9 - Composicion.

1.A Xunta de Goberno Local, 6rgano colexiado, esta integrada polo Alcalde, que a preside, e un
numero de concelleiros non superior a un terzo do numero legal de membros da Corporacion.

2. O nomeamento e separacion dos membros da Xunta de Goberno Local corresponde libremente ao
Alcalde. Efectuarase por decreto do que se dard conta ao pleno do concello e publicarase no Boletin
Oficial da Provincia.

3. O Alcalde efectuara o nomeamento dos membros da Xunta de Goberno Local dentro dos 30 dias
seguintes 4 constitucion da Corporacion, quedando formalizada a mesma a todos os efectos.

ARTIGO 10- Atribucions:
a) A asistencia permanente ao Alcalde en exercicio das suas atribucions.
b) Exercer as atribucions que o Alcalde expresamente lle delegue
c¢) Exercer as atribucioéns que o Pleno do concello expresamente lle delegue.
d) Exercer as atribucions que expresamente poidan conferirlle as normas legais.

ARTIGO 11.- Réxime de sesiéns.

1. A Xunta de Goberno Local celebrara sesions ordinarias o primeiro e terceiro Luns de cada mes és
14 horas, ¢ extraordinarias e urxentes cando sexan convocadas polo Alcalde ou a instancia de polo
menos unha cuarta parte do ntimero legal dos seus compofentes.

2. A convocatoria efectuarase polo Alcalde, cando menos con vintecatro horas antes da fixada para a
sta celebracion, agas as extraordinarias urxentes, nas que antes de entrar no cofiecemento dos
asuntos incluidos na orde do dia se declarard a urxencia por acordo favorable da maioria dos seus
membros.

3. As sesions da Xunta de Goberno Local non seran publicas, sen prexuizo da publicidade e
comunicacion establecidas nas normas.



4. A copia da acta enviaraselle aos membros da Corporacion no prazo de dez dias contados desde a
sua celebracion. Se por circunstancia excepcional a acta non puidera remitirse neste prazo, enviarase
a todos os concelleiros/as da Corporacion copia da Orde do dia da Xunta de Goberno Local e os
expedientes correspondentes a eses puntos poderan ser consultados libremente polos concelleiros nas
dependencias municipais sen necesidade de peticion previa.

5. Para a sta valida constitucion requirese a asistencia da maioria absoluta legal dos seus
compofientes, celebrandose en segunda convocatoria, de non existir quérum, unha hora despois da
fixada para a primeira, sendo neste caso suficiente a asistencia de tres dos seus membros.

6. Sera presidida polo Alcalde, que dirixird e ordenara os debates.

7. Cando exerza competencias delegadas polo pleno, serd preceptivo o informe da Comision
informativa correspondente.

8. O Alcalde pode requirir que asistan 4s sesions outros membros da Corporacion ou persoal de
servizo do concello, co obxecto de informar no relativo ao ambito das suas actividades.

CAPITULO V
O PLENO MUNICIPAL

ARTIGO 12.- Composicién e competencias
1. O pleno, integrado por todos os concelleiros/as, ¢ presidido polo Alcalde.

2. Correspondenlle, en todo caso, ao pleno as seguintes atribucions:
a) O control e a fiscalizacion dos érganos de goberno.
b) Os acordos relativos a participacion en organizacions supramunicipais; alteracion do termo
municipal; creacion ou supresion de municipios e das entidades as que se refire o artigo 45 da Lei
de bases de Réxime local; creacion de organos desconcentrados; alteracion da capitalidade do
municipio e o cambio de nome deste ou daquelas entidades ¢ a adopcion ou modificacion da sua
bandeira, ensina ou escudo.
¢) A aprobacioén inicial do planeamento xeral e a aprobacion que pofia fin 4 tramitacion municipal
dos plans e demais instrumentos de ordenacion previstos na lexislacion urbanistica.
d) A aprobacion do regulamento organico e das ordenanzas.
e) A determinacioén dos recursos propios de caracter tributario; a aprobacion e modificacion dos
orzamentos; a disposicion de gastos en materia da sia competencia e a aprobacion das contas;
todo isto de acordo co disposto na Lei de Facendas locais.
f) A aprobacion das formas de xestion dos servizos e dos expedientes de municipalizacion.
g) A aceptacion da delegacion de competencias feita por outras Administracions publicas.
h) O acordo de conflitos de competencias a outras entidades locais e demais administracions
publicas.
i) A aprobacion do cadro de persoal e da relacion de postos de traballo, a fixacion da contia das
retribucions complementarias fixas e periddicas dos funcionarios e o nimero e réxime do persoal
eventual.
1) O exercicio de accions xudiciais e administrativas e a defensa da Corporacion en materias de
competencia plenaria.
m) A declaracion de lesividade dos actos do concello.
n) A alteracion da cualificacion xuridica dos bens de dominio publico.
i) A concertacion das operacions de crédito que tefian unha contia acumulada, dentro de cada
exercicio econdmico, superior ao 10 % dos recursos ordinarios do orzamento -agis as de
tesoureria, que lle corresponderan cando o importe acumulado das operacions vivas en cada
momento supere o 15% dos ingresos correntes liquidados no exercicio anterior- todo isto de
conformidade co disposto na Lei reguladora das Facendas locais.



0) As contratacions e concesions de toda clase cando o seu importe supere o 10% dos recursos
ordinarios do orzamento e, en calquera caso, os 6.000.000 de euros, asi como os contratos ¢
concesions plurianuais cando a sua duracidon sexa superior aos catro anos e os plurianuais de
menor duraciéon cando o importe acumulado de todas as stias anualidades supere a porcentaxe
indicada, referida aos recursos ordinarios do orzamento do primeiro exercicio e, en todo caso,
cando sexa superior 4 contia sinalada nesta letra.
p) A aprobacion dos proxectos de obras e servizos cando sexa competente para sua contratacion
ou concesion, e cando ainda non estean previstos nos orzamentos.
q) A adquisicion de bens e dereitos cando o seu valor supere o 10% dos recursos ordinarios do
orzamento e, en todo caso, cando sexa superior a 3.000.000 de euros, asi como os alleamentos
patrimoniais nos seguintes supostos:
- Cando se trate de bens inmobles ou de bens mobles que estean declarados de valor histérico
ou artistico, € non estean previstas no orzamento.
- Cando, estando previstas no orzamento, superen as mesmas porcentaxes ¢ contias indicadas
para as adquisicions de bens.
1) Aqueloutras que deban corresponder ao pleno por esixir a sia aprobacion unha maioria especial
s) As demais que expresamente lle confiran as leis.

3. Pertence igualmente ao pleno, a votacion sobre a mocion de censura ao Alcalde e sobre a cuestion
de confianza interposta por el mesmo, que rexen polo disposto na lexislacion electoral xeral.

4. O pleno pode delegar o exercicio das suas atribucions no Alcalde e na Comision de goberno, agas
as enunciadas no niimero 2, letras a), b), ¢), d), e), f), g), h), i), n), e r), e no numero 3 deste artigo.

ARTIGO 13.- Réxime das delegaciéns.

1. As atribucions do pleno poden exercerse directamente ou mediante delegacién, consonte o
establecido no apartado 4 do artigo anterior.

2. O acordo plenario de delegacion serd adoptado por maioria absoluta do niimero legal de membros
da Corporacion ¢ tera efecto desde o dia seguinte ao da sua aprobacion, sen prexuizo da sfia
publicacion no Boletin Oficial da Provincia.

CAPITULO VI
ORGANOS COMPLEMENTARIOS.

ARTIGO 14.- As Comisions informativas.

1. As Comisions informativas son 6rganos colexiados complementarios dos érganos de goberno, sen
atribucions resolutorias, que tefien por funciéon o estudio, consulta e informe preceptivo e non
vinculante, con caracter exclusivo dos asuntos que tefian que ser sometidos a decision do pleno.

2. Poden ser permanentes ou especiais. As primeiras constitiense con caracter xeral, e o seu numero e
denominacion decidiranse por acordo plenario a proposta do Alcalde. As especiais son aquelas que o
Pleno pode constituir para un asunto concreto, extinguindose automaticamente unha vez que
ditaminasen ou informasen sobre o asunto que constituiu o seu obxecto.

3. Estaran integradas exclusivamente por membros da Corporacion e presididas polo Alcalde,
podendo este delegar a presidencia efectiva en calquera membro da mesma.

4. Cada Comision estard integrada de forma que a stia composicion se acomode & proporcionalidade
existente entre os distintos grupos politicos representados na Corporacion.

5. A adscricion da representacion de cada grupo realizarase mediante proposta do seu portavoz, en
escrito dirixido ao Alcalde, do que se dard conta ao pleno. Poderd designarse un suplente para cada
un dos membros titulares.

6. As stias convocatorias e sesions axustaranse ao réxime previsto para o Pleno da Corporacion.



ARTIGO 15.- Da Comision especial de contas.

1. E a Comision informativa de existencia preceptiva 4 que corresponde o exame, estudo e informe
dos estados e contas anuais que comprenderan todas as operacions orzamentarias, independentes e
auxiliares patrimoniais e de tesoureria levadas a cabo durante cada exercicio, nos termos do disposto
na Lei Reguladora das Facendas locais, Texto Refundido aprobado por Real decreto Lexislativo
2/2004, de 5 de marzo.

2. Para o exercicio axeitado das stias funcions, a Comision podera requirir, por medio do Alcalde, a
documentacion complementaria que considere precisa e a presenza dos membros ¢ funcionarios da
Corporacidn especialmente relacionados coas contas que se analicen.

ARTIGO 16.- Os concelleiros delegados.

Son aqueles que ostentan algunha das delegacions de atribucions do Alcalde previstas nos niimeros 3,
4 e 5 do artigo 43 do Regulamento de organizacidn, funcionamento e réxime xuridico das Entidades
locais, que se determinaran no decreto de delegacion.

TITULO IT
FUNCIONAMENTO DOS ORGANOS

CAPITULOI
Disposiciéns comuns

ARTIGO 17.- Sesions.
Os organos municipais, dentro das suas atribucions, funcionan mediante a celebracion de sesions ou
reunioéns, de conformidade co disposto nos artigos seguintes.

ARTIGO 18.- Disposiciéns xerais.

1. A presidencia das sesions do pleno da Corporacion e da Xunta de Goberno Local correspondelle ao
Alcalde. En caso de ausencia ou imposibilidade, a presidencia sera asumida polos tenente de Alcalde,
segundo a orde de substitucion.

2. Actuara como secretaria/o en todas as sesions do pleno da Corporacion ¢ da Xunta de Goberno
Local a/o secretaria/o do concello.

3. As sesions do Pleno e da Xunta de Goberno Local celebraranse na casa consistorial, agas os
supostos de forza maior, nos que se podera habilitar outro edificio ou local para tal efecto. En todo
caso farase constar esta circunstancia.

4. Dado o caracter publico dos Plenos establecido pola lexislacion vixente, o Concello garantira que
as sesions se celebren en dependencias municipais con capacidade e condiciéns que garantan o
acceso dos vecifos e vecifias interesados en asistir a eles.

CAPITULO 11
Funcionamento do pleno.

ARTIGO 19.- Clases de sesions.
1. As sesions do pleno do concello poden ser:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c¢) Extraordinarias de caracter urxente.
2. O Pleno celebraréd sesion ordinaria como minimo cada mes, nos dias e horas que se fixen por
acordo plenario e que poderan ser cambiados en calquera momento posterior por dito érgano.
Igualmente o Presidente, por propia iniciativa ou a peticién dos portavoces por causa xustificada,
poderd variar o dia e a hora dalgunha sesion, distancidndoa s6 o imprescindible do dia fixado polo



Pleno, comunicandollelo aos interesados e publicandoo no Taboleiro de anuncios coa maior
anticipacion posible.

3. O pleno celebrara sesion extraordinaria cando asi o decida o presidente ou o solicite a cuarta parte,
polo menos, do numero legal de membros da Corporacion, sen que ningun concelleiro poida solicitar
mais de tres anualmente. Neste ultimo caso, a celebracion da sesion non podera demorarse por mais
de quince dias habiles dende que fose solicitada, non podendo incorporarse o asunto & orde do dia
dun pleno ordinario ou doutro extraordinario con mais asuntos se non o autorizan expresamente 0s
solicitantes da convocatoria.

Se o presidente non convocase o pleno extraordinario solicitado polo ntimero de concelleiros
indicado dentro do prazo sinalado, quedard automaticamente convocado para o décimo dia habil
seguinte ao de finalizacion do devandito prazo, &s doce horas, o que sera notificado pola/o secretaria/
o da Corporacion a todos os membros da mesma ao dia seguinte da finalizacion do prazo citado
anteriormente. En ausencia do Presidente ou de quen legalmente tefia que substituilo, o pleno quedara
validamente constituido sempre que concorra o quérum legalmente requirido para a sua celebracion.
Neste caso sera presidido polo membro da Corporacidén de maior idade entre os presentes.

En todo caso, debe realizarse alomenos unha sesion plenaria extraordinaria no ano para valorar a
situacion xeral do Concello a principios de cada ano natural.

4. Son sesions extraordinarias urxentes as convocadas polo Alcalde pola sta propia iniciativa, cando
a urxencia do asunto ou asuntos a tratar non permitan convocar sesion extraordinaria coas
formalidades dos prazos de convocatoria. Neste caso debe incluirse como primeiro punto da orde do
dia o pronunciamento sobre a urxencia, e se esta non fose aprobada levantariase a sesion.

ARTIGO 20.- Convocatoria.

1. Correspdondelle ao Alcalde convocar todas as sesions do pleno, agas no suposto contemplado no 2°
paréagrafo do apartado 3 do artigo 19.

2. A convocatoria das sesions acompaiiaraselle a orde do dia compresiva dos asuntos a tratar. Entre a
convocatoria e a celebracion das sesions non poderan transcorrer menos de dous dias habiles, agas no
caso das sesions extraordinarias urxentes.

3. As convocatorias seran notificadas aos concelleiros nos seus domicilios polo menos con dous dias
habiles de antelacion, agas as extraordinarias urxentes.

ARTIGO 21.- Expediente da sesion.
A convocatoria para unha sesion ordinaria ou extraordinaria dara lugar 4 apertura do correspondente
expediente, no que debera constar:
a) A relacion de expedientes que a secretaria prepare e pona a disposicion da Alcaldia ou
presidencia.
b) A fixacion da orde do dia polo Alcalde.
c¢) As copias das notificacions cursadas aos membros da Corporacion.
d) Copia do anuncio do taboleiro de edictos do concello.
¢) Minuta da acta.
f) Copia dos oficios de revision dos acordos adoptados nas administraciéns do Estado e
Comunidade Auténoma.
g) Publicacion dos acordos no taboleiro de edictos.

ART GO 22.- Orde do dia.

1.A orde do dia componse da relacion dos asuntos que se tefian que tratar na sesion.

2.A elaboracion da orde do dia correspondelle ao Alcalde e comprendera exclusivamente:
a) A aprobacion da acta da sesion ou sesions anteriores.
b) Todos os ditames ou mocions con expedientes informados pola Comision informativa
correspondente. Dado que na Orde do dia s6 poden ser incluidos os asuntos previamente



determinados, informados ou sometidos a consulta da Comision Informativa que corresponda
(agas cuestions de urxencia e ratificando o Pleno a sua inclusion), a Alcaldia garantira que
todas as mocidns presentadas polos distintos grupos politicos con 10 dias naturais de
antelacion 4 celebracion do Pleno, seran tratados polas Comisions informativas que
correspondan e incorporados na orde do dia do seguinte pleno.

c) Punto de rogos e preguntas nas sesions ordinarias. Poden presentar rogos e preguntas os
grupos municipais, por un tempo maximo de 30 minutos cada grupo.

Nos plenos ordinarios a parte dedicada ao control dos demais organos da Corporacion deberd
presentar sustantividade propia e diferenciadora da parte resolutiva, debéndose garantir de forma
efectiva no seu funcionamento e, no seu caso, na sua regulamentacion, a participacion de todos os
grupos municipais na formulacion de rogos, preguntas e mocions.

Rogo ¢ a formulacion dunha proposta de actuacion dirixida a algin dos o6rganos do goberno
municipal. Os rogos formulados no seo do Pleno poderdn ser debatidos, pero en ningin caso
sometidos a votacion. Poden presentar rogos todos os membros da Corporaciéon, ou 0s grupos
municipais mediante os seus portavoces. Os rogos poderan ser efectuados verbalmente ou por escrito
e seran debatidos xeralmente na sesion seguinte, sen prexuizo de que poidan selo na mesma sesion na
que se formulen se o Alcalde ou presidente o estima conveniente.

Pregunta ¢ calquera cuestion formulada aos 6rganos de goberno no seo do Pleno. Poden presentar
preguntas todos os membros da corporaciéon, ou os grupos municipais a través dos seus portavoces.
As preguntas feitas oralmente no transcurso dunha sesion seran xeralmente respondidas polo seu
destinatario na sesion seguinte, sen prexuizo de que o preguntado queira darlle resposta inmediata. As
preguntas formuladas por escrito seran contestadas polo destinatario na sesion seguinte, sen prexuizo
de que o preguntado queira darlle resposta inmediata. As preguntas formuladas por escrito con
vintecatro horas de antelacion seran contestadas ordinariamente na sesion ou, por causas debidamente
motivadas, na seguinte.

As preguntas que soliciten contestacion por escrito, deberan ser respostadas no prazo maximo de
vinte dias.

3. Na orde do dia farase constar que, se na primeira convocatoria non se alcanzasen os requirimentos
para a valida constitucion do pleno, entenderase convocada a sesion automaticamente & mesma hora,
dous dias despois.

4. Serén nulos os acordos adoptados nas sesions extraordinarias sobre asuntos non comprendidos na
sua convocatoria, asi como os que se adopten en sesions ordinarias sobre materias non incluidas na
orde do dia, salvo especial ¢ previa declaracion de urxencia adoptada polo Pleno con voto favorable
da maioria absoluta do nimero legal de membros da Corporacion.

ARTIGO 23.- Expedientes e documentacion.

1. A documentacion integra dos asuntos incluidos na orde do dia que debe servir de base ao debate e,
no seu caso, a4 votacion, estard a disposicion dos concelleiros na secretaria desde a data de
convocatoria. Os expedientes non poderan sair do lugar no que se atopen postos de manifesto.

2. Os concelleiros teran dereito a examinar e incluso a obter copias dos documentos que conformen
os expedientes e cantos antecedentes se relacionen cos asuntos da orde do dia.

ARTIGO 24.- Constitucion das sesions.

1. Para a valida constitucion dunha sesion, sexa cal sexa o seu caracter, serd necesaria a asistencia
minima dun terzo do numero legal dos seus membros.

2. Este quérum hase manter durante todo o transcurso da sesion coa finalidade de garantir que todos
os acordos que se adopten conten coa presenza deste minimo de membros corporativos, de forma
que, se por calquera causa este quoérum non se puidese manter, o presidente declarara a suspension da



sesion.

3. Non se podera celebrar ningunha sesion sen a asistencia do presidente e da/o secretaria/o da
Corporacién ou das persoas que legalmente os substitiian.

4. Os membros da Corporacion que non poidan asistir a unha sesion por causa que llelo impida, teran
que comunicarllelo a Alcaldia e, se non fose posible, & secretaria xeral.

5. Os membros da Corporacién tomaran asento no salén de sesions unidos ao seu grupo. A orde de
colocacion sera determinada polo presidente, unha vez oidos os portavoces, tendo preferencia o grupo
formado polos membros da lista mais votada. En calquera caso, a colocacion dos membros da
Corporacion debera facilitar a emision e reconto de votos.

ARTIGO 25.- Publicidade e duracion das sesions.

1.-As sesions do Pleno son publicas, agas nos casos previstos no artigo 70.1 da Lei Reguladora das
bases de Réxime Local e 0 253 da Lei de Administracion local de Galicia. Facilitarase a asistencia ou
informacion simultdnea de todo o publico interesado en cofiecer o desenvolvemento das sesions.

2.-Igualmente, os representantes dos medios de comunicacion social teran acceso preferente e
recibiran as maximas facilidades para cumprir o seu traballo.

3.-Co obxecto de facilitar o acceso & informacion dos veciflos e vecifiais, especialmente naqueles
temas que lle son mdis proximos, a Television local de Teo e a Radio municipal, no caso de existir,
retransmitiran integramente os plenos municipais.

4. O publico asistente as sesiéns non podera intervir no desenvolvemento das mesmas, podendo o
presidente conceder en casos extremos a exclusién dos que por calquera causa impidan o normal
desenvolvemento da sesion. Sen prexuizo do anterior, cando algunha das asociacions ou entidades
para a defensa dos intereses xerais ou sectoriais dos vecifios, debidamente inscrita segundo os
mecanismos establecidos no Regulamento de Participacion Vecifial do Concello de Teo, desexe
efectuar unha exposicion perante o Pleno en relacion con algin punto da orde do dia no que intervefia
como interesado ou por delegacion na tramitacion administrativa, poderd expoiie-lo seu parecer, a
través dun tnico representante, con anterioridade 4 lectura, debate e votacion da proposta incluida na
orde do dia.

Para os efectos anteriores, a solicitude dirixida ao Alcalde deberd presentarse no Rexistro
municipal cando menos cun dia habil de antelacion a celebracion do Pleno, debendo constar nela
unha sucinta motivacion do pedimento asi como os datos da persoa que, de ser autorizada,
realizaria a exposicion.

A Alcaldia, transmitindo o acordo da xunta dos voceiros municipais, autorizara ou denegara o
solicitado. De ser concedida, a exposicion realizarase nunha tnica intervencion, ao inicio da sesion
plenaria, nun tempo que non excedera dos cinco minutos. En cada Pleno haberd un méximo de duas
intervencions.

5. Unha vez levantada a sesion, a Corporacion pode establecer unha quenda de consultas polo publico
asistente sobre temas concretos de interese municipal, se asi o acorda por maioria a peticion de
calquera grupo municipal ou do propio publico.

6. Toda sesion ordinaria ou extraordinaria debera de respectar o principio de unidade do acto,
procurando que finalice 0 mesmo dia do seu comezo. Durante o transcurso da sesion, o presidente
podera acordar interrupcions ao seu arbitrio para permitir as deliberacions dos grupos por separado
sobre cuestions debatidas, para consultas dos portavoces ou para descanso dos debates.

ARTIGO 26.- Direccion das sesions.
1. Correspondelle ao presidente asegurar a boa marcha das sesions, dirixir os debates e manter a orde.
2. As dubidas que poidan xurdir na aplicacion deste regulamento seran resoltas polo presidente, unha
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vez escoitada/o a/o secretaria/o.
3. Para mellor exercicio das sias competencias, o presidente podera requirir a opinidén dos portavoces
dos grupos municipais en relacion coa convocatoria, celebracion, incidencias e desenvolvemento dos
debates.
4. Co obxecto de posibilitar o dialogo entre os distintos grupos municipais, acadar acordos que
favorezan o desenvolvemento das sesidns plenarias e clarificar posicions, os portavoces dos distintos
grupos municipais poderan ser convocados a unha Xunta de portavoces o dia anterior a celebracion
do Pleno. A Xunta de portavoces sera convocada polo Alcalde, ben a peticién propia ou por
solicitude de, cando menos, dous grupos municipais.
5. O Alcalde podera chamar 4 orde a calquera membro da Corporacion que:

a) Profira palabras ou verta conceptos ofensivos para o decoro da Corporacion, dos seus

membros, de institucions publicas ou de calquera outra persoa ou entidade.

b) Produza interrupcions ou por calquera medio altere a orde das sesions.

¢) Pretenda facer uso da palabra sen que lle fose concedida ou unha vez que lle fose retirada.
Tras tres chamadas 4 orde na mesma sesion, con advertencia na segunda das consecuencias da
terceira chamada, o presidente podera ordenar que abandone o local onde se celebra a sesion,
adoptando as medidas que considere oportunas para facer efectiva a expulsion.
6. O Alcalde garantira que ningin membro da Corporacién interrompa con comentarios ou
descualificacions as intervencions dos concelleiros que estean no uso regulamentario da palabra.

ARTIGO 27.- Apertura da sesion.

1. O presidente abrira a sesion e a/o secretaria/o comprobara a existencia do quérum necesario para
comezala, tomando nota das ausencias xustificadas ou non.

2. Pasada media hora a partir da sinalada para a celebracion da sesion sen a existencia do quérum
previsto no artigo 24.1 deste regulamento, o presidente ordenaralle 4/ao secretaria/o que levante
dilixencia na que se faga constar a asistencia dos membros da Corporacion presentes, a ausencia dos
que se teflan escusado e da existencia ou non do quérum para a validez da mesma.

3.Constituida validamente a sesion, o presidente propofierd a aprobacion da acta da sesion ou sesions
anteriormente incluidas na orde do dia. Se non houbese observacions, quedara aprobada.

Se as houbese seran resoltas pola Corporacién, debendo incorporarse previa dilixencia da/o
secretaria/o 4 acta definitiva que se transcriba no correspondente libro. En ningin caso podera
modificarse o fondo dos acordos aprobados, e s6 cabera corrixir erros materiais ou de feito, unha vez
debatidas as observacions.

ARTIGO 28.- Desenvolvemento das sesions.
1. O presidente dirixira o desenvolvemento da sesion. Os asuntos debateranse e votaranse seguindo a
numeracion correlativa que figura na orde do dia, se ben por causa xustificada poderase alterar a orde
dos mesmos ou retiralos da orde dia.
2. Non obstante ao disposto no numero anterior, o presidente podera retirar un asunto dos incluidos
na orde do dia nos seguintes casos:
a) Cando a stia aprobacion esixa unha maioria especial e esta non poida obterse durante o
transcurso da sesion.
b) Cando o solicite durante o debate un concelleiro, con obxecto de que se incorporen ao
expediente documentos, informes ou se completen tramites, ou que quede sobre a mesa para a
stia discusion na seguinte sesion. Nestes casos a peticion sera votada tras terminar o debate e
antes de proceder 4 votacion sobre o fondo do asunto. Se a maioria simple votase a favor da
peticion, non habera lugar a votar a proposta.
¢) A peticion do pofiente dunha mocion.

ARTIGO 29.- Desenvolvemento dos debates.
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1. Para o mellor desenvolvemento dos debates, a presidencia dispofiera que a/o secretaria/o dea
lectura integra ou en extracto do ditame formulado pola Comision informativa correspondente, ou se
se tratase dun asunto urxente non ditaminado por esta, da proposicion que se someta ao pleno. Darase
lectura integra daquelas partes do expediente ¢ do informe ou ditame da Comision, cando sexa
solicitada polos grupos municipais.
2. Se ninglin portavoz solicitase despois da lectura o uso da palabra, someterase o asunto a votacion.
3. No caso de que se promovese debate, as intervencions seran ordenadas polo Alcalde, conforme as
seguintes regras:
a) SO se podera facer uso da palabra previa autorizaciéon do presidente.
b) O debate comézase coa exposicion e xustificacion da proposta, a cargo dalgin membro da
Comision informativa que a ditaminou, ou dalgin dos membros da corporaciéon que
subscriban a proposicion ou mocion, en nome propio ou do colectivo propoiiente.
¢) De seguido, os distintos grupos consumiran unha primeira quenda. Interviran por orde de
menor a maior representaciéon municipal, empezando polo grupo mixto que repartird o tempo
de intervencion entre os seus compoinentes. O tempo poderd ser ampliado polo presidente en
razén & importancia ou transcendencia do asunto
d) Acabado esta primeira quenda, o pofiente podera responder se o cre conveniente.
e) Se o solicitara algiin grupo, procederase a unha segunda quenda de palabra por cada grupo
municipal, intervindo cada un deles na orde anteriormente sinalada. Finalizado este, o pofiente
pechara o debate ratificando ou modificando a stia proposta.
f) Quen se considere aludido por unha intervenciéon podera solicitarlle ao presidente unha
quenda especial por alusions, durante o tempo dun minuto.
g) Os membros da Corporacioén poderan, en calquera momento do debate, pedir a palabra para
expofier unha cuestion de orde, invocando a norma de aplicacion. O presidente resolverd o que
proceda, sen que por este motivo se poida estabelecer ningun debate.
h) A intervencion da/o secretaria/o ou da/o interventor/a durante o debate dos asuntos
incluidos na orde de dia quedard limitada a informar dos aspectos legais do asunto que se
discuta, cando medie requirimento expreso da presidencia, ou lle dea esta o uso da palabra
previa solicitude cando entenda tanto a/o secretaria/o ou a/o interventor/a que no debate se
suscita algunha cuestion na que poida dubidarse acerca da sua legalidade ou puidese ter
implicacions orzamentarias.
i) Os portavoces dos grupos, durante o debate, poderan pedir a modificacion do ditame, a sua
retirada para efectos de que se incorporen ao mesmo documentos ou informes, ou que quede
sobre a mesa para o seu debate e votacion na seguinte sesion.
) O pofiente podera acceder a peticion de modificacion do ditame; neste caso formara parte
integra do mesmo para os efectos da stia votacion. A peticion de retirada do ditame ou de que
quede sobre a mesa para a proxima sesion sera decidida por maioria simple antes de proceder
4 votacion sobre o fondo do asunto.
m) No caso de formuldrense votos particulares ou emendas, deberdn debaterse en primeiro
lugar antes do ditame ou proposicion correspondente, inicidndose a intervencion polo
formulante, que seguirda pola mesma orde, tempo e forma establecidos para os ditames, e
pechando o debate o pofiente.

ARTIGO 30.- Abstencién

Sen prexuizo das causas de incompatibilidade establecidas pola Lei, os membros da Corporacion
deberan absterse de participar no debate e votacion de todo asunto cando concorra algunha das causas
as que se refire a lexislacion do procedemento administrativo e contratos das administracions
publicas.

Neste caso o interesado debera abandonar a sala mentres se discute e vota o asunto, agés cando se
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trate de debater a sfia actuacion como membro da Corporacion, en que terd dereito a permanecer ¢
defenderse.

ARTIGO 31.- Caracter das intervencions.

1. Ditame ¢ a proposta sometida ao pleno tralo estudio do expediente pola Comision informativa.
Contén unha parte expositiva e un acordo a adoptar.

2. Proposicion € a proposta que se somete ao pleno relativa a un asunto incluido na orde do dia, que
acompaia & convocatoria. Contera unha parte expositiva ou xustificacion e un acordo, asi mesmo, a
adoptar. Non procedera entrar a debater nin votar unha proposicion sen que previamente se ratificase
a sua inclusion na orde do dia.

3. Mocidn ¢ a proposta que se somete directamente a cofiecemento do pleno. Podera formularse por
escrito ou oralmente.

4. Voto particular ¢ a proposta de modificacion dun ditame formulada por un membro que forma
parte da Comision informativa. Debera acompaiar ao ditame desde o dia seguinte & sua aprobacion
pola Comision.

5. Emenda ¢ a proposta de modificacién dun ditame ou proposicion presentada por calquera membro,
mediante escrito presentado ao presidente antes de comezarse a deliberacion do asunto. Non obstante
de formuldrense emendas in voce durante a sesion, unicamente podera aceptarse o seu debate por
acordo da maioria dos asistentes.

ARTIGO 32. - Das votacions

1. Pechado o debate dun asunto procederase a sia votacion. O ditame ou proposicion, salvo
excepcion, votarase integramente.

2. Antes de comezar a votacion o presidente expofiera clara e concisamente os termos da mesma e a
clase de votacion. No caso de que se mantivesen os votos particulares ou emendas, decidiranse antes
do ditame ou mocidén de que se trate.

3. Unha vez comezada a votaciéon non se pode interromper por ningin motivo. Durante o
desenvolvemento da votacion o presidente non concedera o uso da palabra por ningin motivo, ¢
ningun corporativo podera entrar no saléon ou abandonalo.

4. Cada membro da Corporacion pode votar en sentido afirmativo, negativo ou absterse de votar. A
ausencia dun concelleiro unha vez iniciada a deliberacion dun asunto equivale & abstencion.

5. A orde de votacion serd de menor a maior representacion, comezando polo grupo mixto.

6. Terminada a votacion ordinaria, o presidente declarara o acordado.

7. Inmediatamente despois de concluir a votacion nominal ou secreta, a/o secretaria/o computara os
sufraxios emitidos e anunciara en voz alta o resultado, en vista do cal o presidente proclamard o
acordo adoptado.

8. No caso de votacions con resultados de empate, efectuarase unha nova votacion, e se o empate
persistise, decidira o voto de calidade do Presidente.

9. Unha vez proclamado un acordo, os grupos que non intervifieran no debate ou que tras este
cambiasen o sentido do seu voto, poderan solicitar do presidente unha quenda de explicacion do voto.

ARTIGO 33.- Asuntos de urxencia.

1. Concluido o debate e votacion dos asuntos incluidos na orde do dia das sesions ordinarias, ¢ antes
de pasar aos rogos e preguntas, o presidente preguntard aos poilentes e portavoces dos grupos
municipais, se existe algin asunto que deba someterse 4 consideraciéon do pleno por razons de
urxencia.

2. O poiiente ou portavoz do grupo propoiiente, de se-lo caso, xustificara a urxencia e acto seguido o
pleno, por maioria absoluta do numero legal de membros da Corporacion, decidira sobre a
procedencia do seu debate e posterior votacion.

ARTIGO 34. - Clases de votacions
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1. As votacions poden ser: ordinarias, nominais e secretas.
a) Ordinarias son as que se manifestan verbalmente ou por signos convencionais de
asentimento, disentimento ou abstencion dos membros da Corporacion.
b) Nominais son aquelas que se realizan mediante chamamento por orde alfabética de apelidos
e sempre no Gltimo lugar o presidente, ¢ na que cada membro da Corporacion responde "si",
"non", ou "abstéfiome".
¢) Secretas son aquelas que se realizan na forma e nos casos previstos pola lei, previo acordo
do pleno, por maioria absoluta. A votacion realizarase mediante urnas.

2. O sistema normal de votacion € o de votacion ordinaria.

3. A votacion nominal requirird como minimo a solicitude dun grupo municipal, e debera aprobarse

polo pleno por maioria simple en votacion ordinaria.

4. A votacion secreta s6 podera utilizarse para a seleccion ou destitucion de persoas.

ARTIGO 35.- Das actas.
1. De cada sesion, a/o secretaria/o estendera unha acta que contera como minimo:
a) Lugar da reunion, con expresion do nome do concello e local en que se celebra.
b) Dia, mes ¢ ano.
¢) Hora de comezo.
d) Nome e apelidos do presidente, dos membros da Corporacidon presentes, dos ausentes que
se escusaran ¢ dos que falten sen escusa.
e) Caracter ordinario ou extraordinario da sesion, e se esta se celebra en primeira o en segunda
convocatoria.
f) Asistencia da/o secretaria/o o de quen legalmente o substitua, e presenza do funcionario
responsable da intervencion cando concorra.
g) Asuntos que se examinen, opinidns sintetizadas dos grupos ou membros da Corporacion
que intervifieron nas deliberacions e incidencias destas.
h) Votacions que se verifiquen e, no caso das nominais, o sentido en que cada membro emita o
seu voto. Nas votacions ordinarias farase constar o nimero de votos afirmativos, dos negativos
e das abstencions. Farase constar nominalmente o sentido do voto cando asi o pidan os
interesados.
1) Parte dispositiva dos acordos que se adopten.
1) Hora en que o presidente levante a sesion.
2. De non celebrarse sesion por falta de asistentes ou doutro motivo, a/o secretaria/o suplira a acta
cunha dilixencia autorizada coa sua firma, na que consigne a causa e o nome dos asistentes e dos que
escusaron a suia asistencia.

CAPITULO III
Funcionamento das Comisions.

ARTIGO 36.- Da Xunta de Goberno Local.
1. As sesions da Comision de goberno poden ser:
a) Ordinarias deliberantes de asistencia ao Alcalde.
b) Ordinarias decisorias
c¢) Extraordinarias.
d) Extraordinarias de caracter urxente.
2. O seu réxime de funcionamento € o establecido no artigo 11 deste regulamento.

ARTIGO 37.- Das demais Comisions.
1. O funcionamento das comisions informativas axustarase, de ser o caso, ao establecido nas sesions
do pleno, coas seguintes modificacions:
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a) Celebraran as suas sesions coa periodicidade que acorde o Pleno no momento de
constituilas, e nos dias e horas que estableza o Alcalde ou presidente da Comision, os cales
poderan asi mesmo convocar sesions extraordinarias ou urxentes.

b) A convocatoria corresponde o Alcalde ou ao presidente da Comision e na orde do dia so6
poderan incluirse os ditames dos que os expedientes integros, debidamente informados ou
fiscalizados, estean na secretaria xeral no momento da convocatoria da Comision.

c) Entre a convocatoria e a celebracion da sesion non poderan transcorrer menos de 48 horas.
d) A partir da convocatoria da sesion os expedientes estaran na secretaria xeral a disposicion
dos concelleiro s.

e) As sesions non seran publicas.

TITULO IIT
GRUPOS POLITICOS

CAPITULO UNICO

ARTIGO 38.- Os grupos politicos municipais.

1. Os membros da Corporacion, para os efectos da stia actuacion corporativa, constitiiense en grupos
politicos, que se corresponderan coas listas electorais dos partidos, federacions, coaliciéns ou
agrupacions que obtiveron postos na Corporacion.

2. Cada grupo debe ter cando menos dous concelleiros.

3. Ninguén podera pertencer simultaneamente a mais dun grupo, nin poderdn constituir grupo
separado os concelleiros que pertenzan a unha mesma lista electoral.

ARTIGO 39. - O grupo mixto.

1. Os concelleiros que non estean integrados en ningun outro grupo politico, ou non poidan formar
grupo propio, quedaran incorporados ao grupo mixto.

2. Durante o mandato da Corporacion, ningin membro dela podera integrarse nun grupo distinto
daquel en que o faga inicialmente.

ARTIGO 40.- Membros non adscritos

Os membros das corporacions locais que non se integren no grupo politico que constitiia a formacion
electoral pola que foron elixidos ou que abandonen o seu grupo de procedencia teran a consideracion
de membros non adscritos.

Cando a maioria dos concelleiros dun grupo politico abandonen a formacion politica que presentou a
candidatura pola que concorreron 4s elecciéns ou sexan expulsados da mesma, serdn os concelleiros
que pertenzan a citada formacion politica os lexitimos integrantes de dito grupo politico a todos os
efectos.

En calquera caso, a/o Secretaria/o da corporacion poderd dirixirse ao representante legal da
formacion politica que presentou a correspondente candidatura aos efectos de que notifique a
acreditacion das circunstancias sinaladas.

A contia dos dereitos econdmicos do membros non adscritos serd a que estableza o Pleno que debera
respectar as contias establecidas por asistencia a sesions.

O alcance dos dereitos politicos dos membros non adscritos sera o que fixe o Pleno debendo respectar
os seus dereitos de participacion e intervencion nos 6rganos colexiados

ARTIGO 41.- Constitucién dos grupos.

1. Os grupos politicos constitiense mediante escrito dirixido ao presidente e subscrito por todos os
seus integrantes, que se presentara na secretaria xeral da Corporacion dentro dos cinco dias habiles
seguintes & constitucion da Corporacion.

2. No mesmo escrito farase constar a designacion de portavoz do grupo, podendo designarse tamén
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suplentes.

3. Da constitucion dos grupos, dos seus integrantes ¢ portavoces, o Alcalde dara conta ¢ Pleno na
primeira sesion que se celebre.

4. Os membros da Corporacion que adquiran a sua condicion con posterioridade & sesion constitutiva
da Corporacion, deberan incorporarse ao grupo correspondente 4 lista na que foran electos ou, de se-
lo caso, ao grupo mixto. No primeiro suposto disporan dun prazo de cinco dias habiles, que comezara
a contar desde que tomen posesion do seu cargo, para acreditar a slla incorporacion ao grupo que
corresponda, mediante escrito dirixido ao Alcalde e asinado polo portavoz.

Se non se produce a sta integracién na forma prevista no apartado anterior, e salvo causa de forza
maior, integraranse automaticamente na lista na que sairan electos.

ARTIGO 42.- Funcidns.

1. Son funcioéns propias de cada grupo municipal as seguintes:
a) Propoiier de entre os seus membros aos concelleiros que o representaran nos diferentes
organos colexiados da Corporacion.
b) Elixir ao portavoz e ao concelleiro do seu grupo que o substituird nos casos de ausencia ou
enfermidade. O portavoz do grupo mixto sera designado pola maioria dos membros que o
integren.
c) Fixar os criterios politicos comuns respecto aos diferentes asuntos que afecten 4 vida
municipal.

ARTIGO 43.- Natureza.

Os grupos municipais expresan na Corporacion municipal o pluralismo politico, concorren a
formacion e manifestacion da vontade popular e son instrumento fundamental para a participacion
politica. Asi mesmo, contribien 4 accién municipal, canalizando as diferentes aspiracions dos grupos
sociais do concello.

ARTIGO 44.- Dereitos.

1. Todos os grupos gozan de idénticos dereitos.

2. Os diversos grupos politicos dispofieran, na sede da entidade local, dun despacho ou local para
xuntarse de maneira independente e recibir visitas dos cidadds. O Presidente ou o membro da
Corporacion responsable da area de réxime interno pofierd a stia disposicidn unha infraestrutura
minima de medios materiais e persoais.

3. Os grupos politicos poderan facer uso de locais municipais de reuniéon da Corporacion para realizar
xuntanzas e sesions de traballo con asociacions para a defensa dos intereses colectivos, xerais ou
sectoriais da poboacion. Estas xuntanzas non se permitirdn se coinciden con sesiéns do Pleno ou
porque a dispoiibilidade de espazos para outros actos politico-administrativos da Corporacion o
impida.

4. O Pleno da Corporacion con cargo aos seus presupostos anuais asignard aos grupos politicos unha
dotacion econdémica que debera contar cun compofiente fixo, idéntico para todos os grupos e outro
variable, en funcién do nimero de membros de cada un de eles, dentro dos limites que con caracter
xeral fixen as leis de presupostos do Estado e sen que poda destinarse ao pago de remuneracions de
persoal de calquera tipo ao servizo da corporacioén ou & adquisicion de bens que podan constituir
activos fixos de caracter patrimonial.

Os dereitos econdmicos e politicos dos membros non adscritos non poderan ser superiores aos que
lles corresponderian de permanecer no grupo de procedencia. Esta prevision non serd de aplicacion
no caso de ser unha coalicion electoral, cando algin dos partidos politicos que a integren decidan
abandonala.

Os grupos politicos deberan levar unha contabilidade especifica da dotacion que se lles asigne e da
que deberan dar conta ao Pleno da Corporacion sempre que este llo pida.
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TITULO IV
ESTATUTO DOS CONCELLEIROS

CAPITULO I DISPOSICIONS XERAIS.

ARTIGO 45.- Adquisicion, suspension e perda.

1. O Alcalde e concelleiros da Corporacion gozaran, unha vez que tomaron posesion dos seus cargos,
dos honores, prerrogativas e distincions propias dos mesmos, de acordo co establecido nas leis.

2. En canto 4 suspension e perda da condicion de concelleiros da Corporacion, réxese polo disposto
nos artigos 222 e 223 da Lei 5/1997 do 22 de xullo.

ARTIGO 46.- Incompatibilidades

O Alcalde e concelleiros da Corporacién deberan observar en todo momento as normas sobre
incompatibilidades, e deberan pofier en cofiecemento da Corporacion calquera feito que puidese
constituir causa da mesma.

ARTIGO 47.- De asistencia e voto.

1. Os concelleiros tefien dereito a asistir e votar nas sesions do Pleno da Corporacion e nas sesions
das comisions das que formen parte.

2. Todos os Concelleiros tefien dereito a formar parte de cando menos unha comisioén informativa.

3. Os membros das Corporacions locais percibiran retribucions polo exercicio dos seus cargos cando
os desenvolvan con dedicacion parcial ou exclusiva; neste caso seran dados de alta no réxime xeral
da Seguridade Social, asumindo as Corporacions o pago das cotas empresariais que correspondan. No
suposto de tales retribucions, a stia percepcion sera incompatible coa de calquera outra retribucion
con cargo aos orzamentos das administracions publicas e dos entes, organismos ¢ empresas
dependentes delas.

ARTIGO 48.- Da peticion de informacion.

1. Todos os concelleiros tefien dereito a solicitar da Alcaldia os datos, informes e documentos que
lles sexan precisos para o cumprimento das suas funcidns.

2. O acceso dos concelleiros 4 informacion solicitarase por escrito dirixido ao Alcalde no que se
especificaran os documentos ou expedientes obxecto da peticion.

3. A Alcaldia resolverd motivadamente sobre a solicitude no prazo dos cinco dias naturais seguintes a
aquel no que se presentase aquela. Se transcorrido dito prazo non houbese resolucion, a peticion
entenderase concedida por silencio administrativo.

ARTIGO 49.- Do acceso directo 4 informacion.
A secretaria da Corporacion estd obrigada a facilitarlle aos concelleiros a documentacion, sen
necesidade de solicitude previa, nos seguintes casos:
a) Cando desenvolvan delegacions ou responsabilidades de xestion, e a informacion solicitada
estea relacionada co ambito dos cargos desenvolvidos.
b) Cando a documentacion se refira aos asuntos incluidos na orde do dia dos organos
colexiados.
¢) Cando soliciten informacion a que tefien libre acceso os cidadans.

ARTIGO 50.- Consulta e exame de documentos.

1. A consulta e exame concreto de expedientes poderase realizarse dende a convocatoria do érgano
colexiado na secretaria municipal.

2. A entrega de copias 6s membros da Corporacion limitarase 6s casos de libre acceso dos
Concelleiros a4 informacion, isto €, a aquela que se refira aos asuntos que vaian a ser tratados polos
organos colexiados dos que formen parte e aqueloutra referida aos acordos adoptados por calquera
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organo municipal, sendo precisa noutro caso a autorizacion expresa do Alcalde.

3. A consulta dos libros de actas e resolucions realizarase na secretaria xeral ou arquivo.

4. O horario de consulta serd o xeral de funcionamento da administraciéon municipal, a non ser que a
Alcaldia o amplie ou sinale un horario especifico.

5. En ninglin caso os expedientes, libros ou documentacion poderan sair da Casa Consistorial.

CAPITULO III
DEBERES

ARTIGO 51.- Xerais.

1. Os concelleiros vefien obrigados a asistir as sesions dos o6rganos colexiados dos que formen parte.
2. Non poderan facer uso do seu cargo, nin da informacion contida na documentacion & que tefien
acceso, para finalidades distintas das propias da stia funcion.
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